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Nonverbalni projev dirigentl
jako soucast
uméleckého sdéleni

Noemi Zarubova-Pfeffermannova

Moje dnesni Gvaha se bude tykat emo-
ci, které jsou velmi podstatnou slozkou
kazdého uméleckého snazeni. Tuto pred-
nasku chci zcela logicky prednést na padé
Hudebni fakulty AMU, protoZe hudba je
v intimnim vztahu s emocemi. Hudba totiz
mlZe emoce nejen vyvolat, ale i promitat.
Srovname-li hudbu tfeba s vytvarnym ume-
nim, musime konstatovat, Zze ¢lovék ¢asto
podléhd emocim pfi hudbé&, dokonce se
mUzZe i rozplakat. Malokdy se v8ak rozpla-
Ce, kdyz se diva na obraz. Pfipustme vSak,
Ze obdobny uginek jako hudba muZze vyvo-
lat slovo &i tanec. Hudba provadi pfimy dtok
na naSe emoce.

Jestlize pfi komunikaci vnimame emo-
ci, podileji se na tomto vnimani v8echny
nase smysly. Co je vSak jesté duleZitéjsi,
Ze vyhodnocovani vSech takto predava-
nych zprav a signald probiha sou€asnég, se
vzajemnou vazbou a pfipadnou kontrolou.
Zadny ze smyslovych kandli nepouzivame
samostatné, kazdy jednotlivy komunika¢-
ni prostiedek musime posuzovat na poza-
di v8ech ostatnich a s ohledem na situaci
komunikujicich subjektt.

V momenté, kdy chceme systematicky
prozkoumat tak neuchopitelnou zaleZitost,
jakou bezesporu emoce jsou, dostaneme
se do neuvéritelné slozZité struktury. Chce-
me-li ji néjak popsat, musime ji ziednodusit.

Tim ov8em vysledky vyzkumu v sobé& nutné
nesou i tuto ziednoduSujici kategorizaci. M{j]
vlastni vyzkum, ktery se tyka emocionalni-
ho projevu dirigent(, bral v ivahu omezeni
dand touto skuteCnosti.

Méla jsem moZnost porovnat z tohoto
Uhlu pohledu pres sto videonahravek mla-
dych adeptt dirigovani, dale jsem méla pfi-
leZitost vést workshopy nonverbalni komuni-
kace pro dirigenty a v neposledni fadé jsem
méla i moZnost své poznatky konzultovat jak
s dirigenty, tak s interprety a posluchadi,
ktefi jsou rovnéZ nutné ucastniky vzajemné
komunikace.! Ve vyzkumu jsem neuvaZova-
la zakladni hudebni schopnosti souviseji-
ci s kvalitami kazdého dobrého hudebnika.
Sledovala jsem predevsim ony kvality, které
predstavuji dirigenta jako proziravého psy-
chologa a vid¢i osobnost, jez je zaroven
schopna empatie.

Dirigent totiz musi byt umélcem, psycho-
logem a zaroven vidcem. Tyto osobnost-
ni rysy dirigenta jsem podrobné rozebirala

1 Vyuzila jsem predevs§im videonahravek z archivu
8koly, Zivé nahréavky slavnych dirigentskych
osobnosti, ale i nahravky s ,dotvofenym obrazem®,
abych srovnala jakysi divdcky medialni idedl se
skute€nou koncertni praxi. Své poznatky jsem
konzultovala s dirigenty Liborem PeSkem, TomaSem
Netopilem, Janoszem Fiirstem, se studenty
dirigovani a s fadou kolegtl — interpretd s vynikajicim
uméleckym renomé.
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s psychology a uvaZovala o nich na pozadi
ontogenetického vyvoje jedince. A konecné
jsem se vénovala srovnani projevu dirigenta
a projevu mima, takzvanych tichych umélcu.
Re¢ dirigentskych gest ma presny iad
a vyznam, kterému rozumi jen pouceni.
V tomto smyslu se da tato specialni ,diri-
gentska re¢" pfirovnat i ke znakovému jazy-
ku neslysicich,? protoZe neslysici lidé také
pouZivaji gesta, s jejichZz pomoci mohou sro-
zumitelné komunikovat s ostatnimi.

Zrod dirigenta jako némého
interpreta hudby

KdyZ se Leonard Bernstein zamy$lel nad
podstatou dirigentského uméni, zamyslel
se sice nad praxi svého femesla, ale jeho
podstatu vykladal také kratkymi historicky-
mi exkurzy.® Ptal se, pro¢ orchestr dirigenta
vlbec potrebuje a pro¢ nestadi jen koncert-
ni mistr, jak to bylo bézné v praxi 18. stoleti.
Dirigent jako prostfednik emoci mezi auto-
rem, orchestrem a divdkem nebyl pro hud-
bu s malym télesem zapotrebi. Pfed dvéma
sty padeséti lety byla hudba bé&zné provo-
zovana bez dirigenta nebo také pod dohle-
dem samotného skladatele. Az 19. stole-
ti pfineslo nastup dirigenta jako svébytné
tvaréi umélecké osobnosti. Zajem o dirigen-
ta jako dileZitého G€astnika hudby pfinesli
velci romanticti skladatelé, ktefi byli zarover

2 S neslysicimi a s osobami trpicimi poruchou
komunikace jsem pracovala jako spolupracovnik

v ramci terapeutickych projektt s PhDr. Jaroslavou
Roubickovou, které pisobi ve Fakultni nemocnici
Motol, a v Rehabilitacnim centru Slapy.

3 BERNSTEIN., Leonard. Hudbou k radosti, Praha
— Bratislava : Editio Supraphon, 1969, s. 73-79.
Kniha vznikla na zékladé rozhlasovych a televiznich
poradil. Za upozornéni dékuji prof. J. Hlavacovi.
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dirigenty — napft. Ludwig Spohr, Carl Maria
von Weber nebo Felix Mendelssohn-Bart-
holdy, ktery byl reprezentantem uméreného
vyrazu, virtuéznich temp a elegance v diri-
gentském projevu. Hector Berlioz a Richard
Wagner se jiz plné soustredili na relativné
novy vyrazovy problém v technice dirigova-
ni. Wagner prohlasil, Ze Mendelssohn délal
v8echno Spatné a Ze dirigent ma vtisknout
skladbé pecet vlastni osobnosti — zabarvit
ji svymi city a vasnémi. Tyto dva pdly diri-
govani, totiz elegantni ¢i umirnény pfistup
Mendelssohniv na jedné strané a ,vasen"“
na strané druhé, jsou v dirigovani pfitomny
dosud. Dobry dirigent pak vystaci jen vel-
mi téZko pouze s jednim z t&chto pfistupd.
Snaha o objektivni pfistup mize ze sklad-
by ucinit jen dobfe provedenou rutinu, Cisté
emocionalni pfistup zase miZze vést k jaké-
si kfeCovité deformaci, pod kterou jiZ ani
netusime krasu plvodniho zapisu skladby.

Je proto nutné zdlraznit, Ze hudba,
zvlasté ta spjatd s romantismem, vyZadu-
je od dirigenta praci s tempem, barvou,
dynamikou, agogikou, tedy s terminy béz-
né pouzivanymi pfi popisu nonverbdlniho
projevu. Ve je navic propojeno s celou $ka-
lou nastrojli velkého symfonického orches-
tru. Tato technika jemnych nuanci dovoli-
la také rozvoj dirigenta jako individualniho
tvdrce. Romantismus pfinasi do hudby vel-
ké emocni viny, které v osobé dirigenta zté-
lesfuji rozbourené vasné hudebniho vyrazu.
Wagner jiz ve své studii o dirigovani* uklada
dirigentovi mj. nalézt vhodné tempo a melo-
dii. Dirigent na sebe bral roli romantického
hrdiny, ktery musel individuélni duSevni boj

4 WAGNER, Richard. Uber das Dirigieren, 1869.



vzit na sva bedra a ztélesnit prozitek hudeb-
niho dila, ktery v pfedchozich etapach pinil
skladatel a virtuos — sélista.

Takto mlzeme stru€né nastinit zrod
fenoménu ,dirigent” a zaroven svym zp0-
sobem legitimizovat mé vidéni dirigenta také
jako ,nonverbalniho herce" pro posluchace,
ktery ztélesfiuje individudlni proZzitek z hud-
by. Jeho vyznamna role totiZ souvisi s novo-
vékym rozvojem hudby jako emocionalniho
dramatu. Dirigent se vlastné zrodil jako kva-
zi médium, které zprostfedkovava sklada-
telovy city, a tak se stava druhym tvircem
spolurealizujicim jeho dilo. Proto také nel-
ze oznacit divadcké hodnoceni vizuélni stran-
ky projevu dirigentd jen jako povrchni soud
laika, nebot jde vlastné o spravné pocho-
peni faktu, Ze dirigent je ukazatelem emogc-
niho naboje hudebniho ritudlu. Bernstein
tento problém vystihuje trefnym pfimérem:
zatimco hra€ ma svdj néstroj, nastrojem diri-
genta je stovka hudebnikd, které musi pfi-
mét, aby hréli jako jedno télo s jednou vdli.

Zde bych rada pfipomnéla také metodu
dialogického jednani prof. lvana Vyskogila,®
kterou hudebnik jaksi automaticky pouZiva
tim, Ze do svého nastroje promita vlastni city

5 VYSKOCIL, Ivan a kol. Dialogické jednani

s vnitinim partnerem. Brno : JAMU, 2005. Recentni
literatura tamtéz.

K dialogickému jednani viz téZ publikace a granty
vzniklé v rdmci grant( a konferenci AMU - viz
VYSKOCILOVA, E. (ed.). Dialogické jednani jako
oteviena otdzka. Sbornik z konference 13. a 14, 11.
1997, Praha : Akademie muzickych uméni, 1997.

VYSKOCILOVA, E. - SLAVIKOVA, E. (eds.).
Psychosomaticky zaklad verejného vystupovant,
Jeho studium a vyzkum. Sbornik z konference
14. a 15. 10. 1999, Praha : Akademie muzickych
uméni, 1999.

a snazi se o jeho neustalou kontrolu. Jde
tedy o jakési dialogické jednani v naprosté
zavislosti na ,tom druhém®, bez kterého se
hudebnik nedokaze umélecky vyjadfit. Roz-
dil tohoto dialogického jednani u hudebni-
ka je v tom, Ze zde tato metoda introvert-
ni i intimni komunikace probihat musi a je
promitdna mimo sebe sama. Dirigentovi je
timto ,zrcadlem dialogického jednani* sto-
¢lenny orchestr, ktery musi pochopit jeho
vlastni intimni drama.

Bernstein se dale obraci ke dvéma
zakladnim problémim - totiz k zakladni
technice dirigentské feli a poté k Eemu-
si vy§8imu, co tuto Fe€ povySuje na uméni.

Ono podle Bernsteina vyssi se pravé
promitd do svéta neverbalni komunikace
a do svéta emoci.

Abych mohla vysvétlit zakladni emog-
ni ddinnost rlznych zabarveni nonverbal-
niho jazyka dirigent(l, nasméruji pozornost
k fenoménu zcela mimo pole uméleckého
snaZeni, a sice k znakové feci neslySicich,
se kterou jsem pfisla do styku v rdmci svého
pedagogického plsobeni pfi vyuce ergo-
terapeutl na 1. l1ékarské fakulté Univerzi-
ty Karlovy.

Znakova rec¢ neslysSicich
spociva v pouziti gest i v psychologii non-
verbalni komunikace, ozfejmime si jeji nék-
teré zasady, abychom Iépe porozuméli, co
je ve znakové feCi vlastné verbalni slozkou
a co slozkou nonverbadlni.

Tvorba znaki se totiZz odvolava na reper-
todr gest ,prednich koncetin®, tedy rukou,
ktery mGzeme fylogeneticky datovat do
doby, kdy lidé zagali prednich koncetin
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pouzivat k jinému u&elu nez k chizi. Ten-
to komplex vyrazovych kombinaci rukou je
ov8em ve znakové feli ukaznéné pouzivan
tak, aby nebyla naruSena plynuld srozumi-
telnost znakovaného textu.

Zakladni slovni zasoba obsahuje tako-
vé posunky, které jsou Citelné pro vSech-
ny Ucastniky dialogu. Mohou byt: deiktic-
ké (ukazovaci), ikonografické (zobrazovaci),
symbolické (zastupné), konvenéni (vZité),
kontaktni (navazujici) a sloZzené. Posunko-
va fed je fedi, kterd se pouziva v konkrétnim
prostredi, a proto je to vZdy fe¢ dialogova.®
V dialogu se uplatfiuji spiSe heslovité, krat-
§i véty, to znamen4, Ze ve slovniku posun-
kové feCi se nevyjadfuji spojky pro tvorbu
dlouhych a slozZitych souvéti. Pro posunko-
vou fe€ je pfiznacné i to, Ze je Usporna.
Podava informace. Je zaroven i pragmatic-
ka, protoZe navazuje na kontext predchozi
informace. Monolog se v komunikaci nesly-
Sicich prakticky nevyskytuje, a pokud ano,
ma pomalejsi tempo. Kontext nevznikd z dia-
logu, je proto téZsi na deSifrovani.

Komunikace pfi posunkovani se odehra-
va v postaveni ¢elem proti sobé&, protoZze
z profilu se posunky téZko odecditaji, a navic
hraje dlleZitou tlohu mimika v€etné pohle-
du. Ve tvari se b&hem rozhovoru znadi city,
vlle a osobni vztah k vypovédi. Dalo by se
fici jeji nonverbalni slozka. PFi komunikaci
slovem je nejlepsi srozumitelnost pfi zvu-
kové hladiné okolo 50 decibeld. PFi znako-
vé fedi je optimalni vzdalenost mezi komu-
nikujicimi 100-150cm.

6 | v pripadé, Ze jde o preklad psaného textu
(napfiklad zpravy), jde zpravidla o informativni texty
s jednoduchou strukturou.
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Jako kazdy jazyk i znakovou fe€ je mozné
zvladnout, ale vyZaduje to pravidelné a sou-
stavné studium. Pokud mate moznost prakti-
kovat tento jazyk v komunikaci s neslySicimi,
ziskate spravnou ,vyslovnost” a naucite se
porozumét v8em jejim zvlaStnostem.

Které zasady v fecli neslySicich plati
i pro fe¢ dirigenti? Dirigent také komuni-
kuje v dialogu. Jeho gesta musi byt rovnéz
pro Ucastniky dialogu Citelna. Stejné jako
pro znakovou fe¢ musi byt gestické vyjadre-
ni dirigenta Usporné. Pragmatismus v gesti-
ce dirigentl nalezneme i v tom, Ze navazuje
na kontext pfedchozi informace. Komuni-
kace se téZ odehrava v postaveni elem
a stejné i tady ma duleZitou ulohu never-
balni vypovéd, protoZe ve tvéri i ve zplso-
bu tvorby gesta se znadi city, vile i osobni
vztah k vypovédi. Napriklad kdyZ neslysi-
ci Clovék kfici, jeho gesto ma vétsi rozsah,
kdyZ hovofi naléhavé, jeho gesta jako by
zasahovala partnera v dialogu. Stejné jako
v dirigovani ma kazdé gesto sv(ij vyznam,
a pokud se objevi pohyb navic, je pro néj
vyznam hledan. | ve znakové feéi tak exis-
tuji rusivé elementy, které zndme v mluve-
né fedi, jako je opakovani slov, Spatna arti-
kulace, popfipadé rusivé zvuky.

Pantomima

Dirigenti i jejich pedagogové mohou
najit fadu inspirujicich moment( v uméni
pantomimy. Pantomima je nékdy pro laika
zaménovana se znakovou fe&i neslySicich.
Setkala jsem se s ndzorem, Ze umélci toho-
to Zanru mohou snadno komunikovat ges-
ticky s neslySicimi, ale je to omyl. Neslysi-
ci divaci maji vyhodu dobré predstavivosti
v gestické oblasti, ale uméni pantomimy



vnimaji stejné jako my vSichni, jenom s tim
rozdilem, Ze maji rozvinutéj§i schopnost pfi-
jimat informace zrakovym viemem.”

Dobry mim sv(j pfib&h neroztfisti do
popisnych gest, neni gesticky mnohomluv-
ny, ale vyuzivd svého celého téla pro vyja-
dreni emoci. Opaku;ji jesté jednou, Ze pro
vyjadfeni emoce mima je vyuZité celé jeho
télo. V8echna gesta, kterd se odpojuji od
chodu téla, ztraceji na vyznamu a divakovi
je to nepfijemné. Mim se na jevisti pohybu-
je s v&tSim svalovym napétim nez v bé&Zném
Zivoté, proto nedupe. Kazdé gesto je tech-
nicky perfektné& provedené, je jednoznacéné,
musi mit svlj smysl a musi mit jasny vyznam.
Plati zde zlaté pravidlo, Ze méné je vice.

Pedagog pantomimy na technice ges-
ta stavi jako na zakladnim kameni. U&i své
studenty, jak maji gesto rozloZit, které sva-
ly jsou zapojeny, zda zdroj gesta pfichazi
zvenku €i z my$leni, jaky je pribéh pohybu,
kde je motor pohybu a zéroven zda probiha
vnitfni cit viny priibéhu. Zabyva se i takovou
magii, Ze gesto nezlstava u svého tvirce,
ale zasahuje ven aZ k samotnému divéako-
vi. Takové gesto miZe nabidnout jen pfipra-
vena ruka, kterd je ohebna a ma artikulaéni
schopnost. Fyzické cviky jsou proto voleny
jiz pro urgity cil a zapojuje se pfi nich jak
mozek, tak cit. Takto se prenasi emoce na
divéka, takto se procvi€uje rétorika mimda.

Marcel Marceau pfi ansamblové préci
prirovnaval souhru mim0 k orchestru. Hovo-
fil o symfonii pohybl. Mimové, stejné jako
hudebnici, hovofi o tvaru, stylu, artikulaci,
dynamice, mohou hrat spolu i proti sobé.

7 Asi podobné, jako nevidomi mivaji vyjimeéné
rozvinuty sluch.

Tak jako je gesto dirigenta pod kontrolou
v celém svém pribéhu a predjima budou-
ci akci, tak také mim, kdyz hraje tlaky, tahy,
zapojuje pred vlastni imaginarni akci celé
télo.

Kazdé gesto musi mit vyznam, musi byt
podloZené mySlenkou. | mimové znaji termin
fyzicky ruch na jevisti, v8e, co rusi jevistni
poezii. Patfi sem napfiklad hluéné dychani,
nadmérné poceni, hluéné padani...

Casto se o mimovi hovofi jako o zavé-
Seném herci. | profesor Bélohlavek fikava
svym studentim dirigovani: ,Predstavte
si, Ze jste loutka, vodici nit vede od vasich
rukou a nékdo za ni nahore taha.” U mimd
je tato predstava obdobna, hlava je jako-
by na provazku taZena ke stropu. Mimové
musi vycvicit artikulacni svaly tak, aby vytvo-
fili a udrzeli zajimavé tvary postoji. Rada
mim0m, kterd je nabad4, aby svad gesta
nevedli do krajnich poloh, aby vzdy pone-
chali rezervu tak, aby pohyb mohl pokra-
Covat, aby nebyl utnuty, je radou i pro diri-
gentskou oblast.

Mimové vyuZivaji skute€nosti, Ze rame-
na jsou barometrem viile. Ramena vytaZzena
nahoru a hlava mezi rameny znaci slabou
vili. Dirigent s timto postojem vysila vel-
mi Spatny signal. Mim musi ukazat charak-
ter postavy co nejdfive, stejné tak dirigent
musi zvolit formu komunikace s orchestrem
a mél by byt v této formé konzistentni. Zaro-
vefl musi byt samozrfejmé konzistentni také
s hudbou i s jejim sdé&lenim.

Mezi uménim pantomimy a uménim diri-
govani je dalsi stycny bod, a tim je rytmus
(metrum). Dirigent je v gestu rytmem mno-
hem svazanégjsi nezli mim, i proto si dirigent
musi dfive, nez jde na pédium, srovnat sv(j
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vnitfni tep, nebot nervozita tep zrychluje
a dirigent potfebuje sladit svdj vnitfni ryt-
mus s prvnimi takty hudby. Marcel Marceau
fikaval svym studentim: ,Rytmus je velmi
ddlezity pro emoce. Vystizeni vhodného ryt-
mu je zaroven vyjadreni emoci.”

Reé dirigent

Mim se soustfedi na sebe a na sv{j
vykon, dirigent se musi soustfedit smé-
rem ven, za néj hraji ti druzi. Co se v ném
odehrava, kdyZ se jeho predstava nekryje
s vysledkem? Jak docilit vzajemného poro-
zumeéni s orchestrem? Neni to jednoduché,
protoZe hraci orchestru sleduji notovy part,
vnimaji své bezprostiedni okoli a na dirigen-
ta ,stfeli“ pohledem v klicovych bodech,
jako je tfeba nastup nebo koruna.

Pokyny autora jsou nezfidka nehudeb-
niho razu, napfiklad ,ponékud zadrZzované®,
»slavnostné", ,zlovéstné". Dale musi mit diri-
gent v dusi predstavu, jakd mira je pro ného
v konkrétnim pfipadé ,forte” a jak v8echna
forte provést tak, aby rdzné barvy nastrojl
byly sladény do vysledného celku. K tomu,
aby v8echny tyto pokyny orchestru sdé-
lil, ma& svou dirigentskou techniku, ale také
celou 8kalu neverbalnich nastroj.

Postaveni dirigenta neni idedlni pro
neverbalni komunikaci. Jak jiz bylo fe€eno,
pti znakové feci je postaveni €elné a vzda-
lenost je 1,5 metru. Orchestr vSak sleduje
dirigenta ze vS§ech moZznych Uhli a vzdale-
nost zadnich rad je v&tSi. Perifernim vidénim
tak muzikanti sleduji konturu bilych rukavi
a obCas zahlédnou vyraz tvare. Vnimaji smér
pohledu, vnimaji samozfejmé i postaveni
a napéti téla, zde neplati pravidlo pantomi-
my, Ze méné je vice, ale pravidlo: ne vice, ne
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méné. Najit vS§ak spravnou miru komunikace
s orchestrem je jak véci intuice, tak zkuSe-
nosti. Pokud orchestru dirigenti ukazuji pfilis,
i kdyZ orchestr je ve hie sladény a nepotre-
buje detailni vedeni, je to Spatné a naruu-
je to vzdjemnou komunikaci stejné jako pre-
mira verbalnich pokynd. Idedlem je, kdyz se
dirigent prestane bat dirigovat malo a zis-
k& svobodu vybéru jasnych gest s jedno-
znaénym hudebnim poselstvim. Pokud diri-
gent dokaZe dirigovat zpaméti, ma snadnéjsi
kontakt s orchestrem, zbavi se bariéry pul-
tu s partiturou a zvy8i G€innost signald téla.

Na zkouskach musi dirigent mluvit, musi
vysvétlovat, verbdlné zastupuje samotného
autora, ale orchestr si ¢asto mysli ,nemluv
a ukaz“. Pokud je dirigent pfili§ emotivni,
orchestr jakoby ztraci schopnost jemnych
nuanci.

Obecné nas mlze emoce aktivovat,
ale kdyZ intenzita emoci — at uz pfijem-
nych nebo nepfijemnych — vzroste pfili§,
ve vysledku miZe narusit mySleni &i cho-
vani. Rika se, Ze vykonnost je optimalni pfi
stfedni Urovni aktivace emoci. Toto jednodu-
ché pravidlo by méli mit dirigenti na pamé-
ti, protoZe pokud premiru emoci doprovazeji
i takzvané rusivé elementy pohybu, to zna-
mena, Ze dirigent spontanné provadi pohyby
¢i mimiku, které nesouviseji s dilem, orches-
tr hraje rozvolnénéji a dirigent ztraci autoritu.

Vzhledem k tomu, Ze emoce jsou
v komunikaéni oblasti tak ddlezitym a téZzko
uchopitelnym tématem, dovolim si jesté jed-
no malé odbodgeni.

Z hlediska ontogenetického je vyvoj ges-
tiky a mimiky, tedy neverbalni komunikace,
prvni dovednosti, kterou se malé dité uci.
Odbornici tvrdi, Ze zakladni gestickomimicka



vybava je pfipravena uz ve tfech letech Zivo-
ta. Jak je dileZité toto pocatedni stadium,
nejlépe ukaZzeme na pfikladu malych déti
s chirurgicky odstranitelnou o¢ni vadou.
Drive prevliadal u lékafl nazor, Ze je lep-
8 operovat aZ vétsi déti, protoZe chirurgic-
ky zdsah do malého oka je prili§ riskantni.
Casem v3ak zjistili, e ani perfektn& prove-
dend operace ve star§im véku nemize plné
vratit schopnost vidéni, protoZe ditéti chybi
obdobi v raném détstvi, kdy se mozek ugil
deSifrovat zrakové viemy. Ve star§im véku,
kdy je mozek uz ,naprogramovan®, jiz neumi
rozlustit novy typ pfijimanych viem(. S emo-
cemi je to obdobné. VSichni mame zkuse-
nost, Ze malé dité umi napodobit zvuky, obli-
Ceje, gesta, kterd maji jasny vzkaz, mnohem
dfive, neZ se dovede verbalné vyjadrit. Jako
priklad mohu uvést Mendelssona nebo Car-
lose Kleibera, ktefi byli prosluli svym pfiro-
zenym gestem ziskanym v raném détstvi.
Tento poznatek je podporen i rozsah-
lym sociologickym vyzkumem, jehoZ zavé-
rem je potvrzeni velmi zajimavé hypotézy.®
Lidé z takzvané emocné chladnych rodin
dovedou lépe &ist neverbalni signdly, ale
sami maji problémy, aby byli pro své okoli
v neverbalni komunikaci Citelni. Naopak lidé
z takzvanych ,italskych” rodin umé&ji emoce
vyjadfit, ale chybi jim schopnost rozeznavat
jemné signaly. Co vSak byl ne¢ekany pozna-
tek z tohoto vyzkumu, Ze jedinci z emotiv-
né rezervovanéjSich rodin uméli 1épe vyslat
emocionalni signal na objednavku.

8 HALBERSTADT, A. G. ,Family Socialization

of Emotional Expression and Nonverbal
Communication Styles and Skills“. Journal of
Personality and Social Psychology, 1986, Vol. 51,
No. 4, 827836.

Z toho vyplyva, Ze dirigent kromé hudeb-
niho nadani dostava do vinku i svij vlast-
ni emocionalni kéd, ktery ma své prameny
v raném détstvi.

Schopnost rozeznavat emoce a Sifit
vhodnou emocionalni nédkazu je schopnos-
ti vyvolenych a da se velmi obtiZzné naudit.
V této oblasti musim je$té€ zminit jednoho
svétového odbornika, a sice Paula Ekma-
na, ktery se systematicky zabyval emoci-
ondlnimi vyrazy mimiky &lovéka jako dru-
hu a urcil, které vyrazy jsou spole€né pro
v8echny lidské rasy a kultury. Je spoluauto-
rem nejpropracovanéj§iho slovniku mimic-
kych vyrazl (Facial Action Coding System),®
ktery obsahuje pfes 3000 emocionalnich
vyrazl. Bylo zji§téno, Ze téchto 3000 vyra-
z0 neni pouzivano univerzalng, ale Ze kaz-
da kultura pouziva prednostné jen urgity
vybér a odli$nost je dana predevsim kultur-
nim zdzemim.'® O tomto autorovi se zminuji
hlavné proto, Ze pfi jeho pokusech se €as
od &asu objevil jedinec, ktery umél rozliSo-
vat pravdivost emociondlnich vyraz témér
stoprocentné. Pri hlub&i analyze bylo zjis-
téno, Ze tuto opravdu vyjime&nou schop-
nost maji jedinci napfi¢ profesnim spektrem
a spociva v tom, Ze umi zaznamenat mziko-
vé napéti svalovych skupin, které pfislu§nou
emoci doprovazi a které mlze byt z riznych
ddvodi védomé blokovano.

9 EKMAN, P. = FRIESEN, W. V. Facial action
Coding System: a technique for the measurement
of facial movment. Pao Alto : Consulting Psychlogist
Press, 1978.

10 BLAZEK, V. - TRNKA, R. Lidsky oblidej: Vnimani
tvare z pohledu kognitivnich, behaviorélnich

a socialnich véd. Praha: Nakladatelstvi Karolinum,
2008.
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Maéloktery dirigent si chce opravdu uvé-
domit skutecnost, Ze emoce jsou nebezpec-
nd tfaskavina, se kterou musi nakladat s nej-
vétsi opatrnosti a kterd se navic rozprostre
do celého téla a bezdé&né vydava ditelné
signaly. Tyto signaly vysila dirigent smérem
k orchestru, jenZ je odrazem vysila k poslu-
chaddm. Ti zaroven vnimaji dirigenta i zezadu.

Tento schizofrenni dialog dirigent —
orchestr a dirigent — poslucha¢ (divék) je
tfeba zharmonizovat, protoze divak poslou-
chd i ogima. Pokud dirigentskd produkce
s timto faktem nepoditd, pocituje divak zkla-
mani, a naopak pokud dirigent sv(j never-
balni projev pfeZene, ma to negativni dopad
na orchestr. Z koncertnich sini jist€ zname
neopakovatelné zazitky, kdy pravdivé emoc-
ni poselstvi zasdhne v8echny pfitomné.

Oblibeny dirigent

ProtoZze neoblibenost dirigenta je
v hudebnim provozu &astym problémem,
byl tento jev pfedmétem sociologickych
prizkum(. Prizkum ukazal celkem pocho-
pitelnou souvislost: Oblibenost dirigenta
zavisi na tom, zda si hra¢ mysli, Ze si diri-
gent preje jeho vlastni prospé&ch. Dirigent
musi pfesvédCit, Ze s nim budou hragi dob-
fi a Uspésni. Musi se vyvarovat prehnané
prezentace svého vlastniho proZitku, kterd
mUze zaujmout divaka, nikoli orchestralniho
hrace, jenz v této mife emoce nesdili. Hra¢
prirozené nema chut slouZit jako rekvizita
v produkci nékoho jiného.

P¥i dotaznikové akci, provadéné na uni-
verzité v Marylandu," bylo konstatovano, ze

11 CHUANG, Pi-Hua. The Conductor and the
Ensemble - from a Psychological Aspect. University
of Maryland, 2005.
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k vlastnostem dirigenta, kterych si hra¢i nej-
vice vaZzi, patfi vedle muzikalnosti a technic-
kych dispozic zapaleni pro véc, sebevédomi,
autorita a vykonnost. V8echny tyto vlast-
nosti maji své projevy v neverbalni oblas-
ti a dodavaji partnerdm v dialogu (orches-
tru) potfebnou jistotu. Stejny vyzkum také
ukazal, s jakym typem dirigenta orchestral-
ni hraci radi pracuji. Hragi ocerovali dirigen-
ta povzbuzujiciho, pratelského, pouze Sest
procent orchestralnich hraca si pralo slySet
od dirigenta kritiku.

Autor citované disertacni prace tyto
vysledky komentuje &inskym pfislovim:
»KdyZ chce§, aby té nékdo nasledoval o své
vlli, musi§ védét, co ma nejradéji a co se
mu nelibi. Pak si teprve mizes ziskat jeho
srdce.”

Kde konéi femeslo a za€ina magie

Vlastnosti, jimiz se vyznacuje velky diri-
gent, spocivaji pravé v oblasti, kterd jiz pre-
sahuje pouhou fe¢ popisujici hudbu a vstu-
puje nékam do tézko uchopitelné oblasti
emoci, které spojuji dirigenta a orchestr
ve zlomcich vtefiny vzajemnych kontakt(.
Zku8eni dirigenti vétSinou hovofi o sprav-
ném nagasovani — existuje jeden dobry oka-
mzik k zacatku, kdy se hudebnici soustredi,
posledni zaka§lani umlkne. Dfive ani pozdéji
uz to neni ono. Bernstein pouZiva pfirovnani
k imaginarnimu télu a jeho proporcim: ,hné-
teni* Casu, které musi neustéle dbat propor-
ci, aby vznikl krdsny tvar. Pfedstava kradsné-
ho tvaru ndm pred odima mozna vykouzli
i Zenskou postavu. Pro¢ je v nasi spole¢-
nosti vZity ndzor, Ze pro Zeny se povolani
dirigentky nehodi? Libor PeSek, ktery €as-
to zasedd v dirigentskych soutézich, fika,



Ze je to nesmysl, Ze existuje celd fada dob-
rych dirigentek. Ale protoZe Zeny jsou svym
zaloZenim nékdy pfili§ emociondlni, je pro
Problémem mUZe byt také jakasi o¢ekdvana
forma intimni i vefejné komunikace. Napfi-
klad Zena — politicka si musi davat na pro-
jevy krajniho rozcileni vétsi pozor nez muz.
V intimni sféfe se od Zeny — milenky spiSe
oCekava, Ze citdm podlehne, nez Ze bude
onu citovou hladinu direktivné ur€ovat. Je
proto nutné pfipustit, Ze u dirigentek musi
nastat ur¢ité pfijeti maskulinnich nonverbal-
nich signall. Ve starém Egypté si faraon-
ky nalepovaly umélé vousy, aby vyhovovaly
obecné predstavé o vidci. Dnesni politicky
obvykle nosi kostymy vytvarejici ostre Feza-
nou siluetu. Madelaine Albrightova dokon-
ce nosila kovbojské klobouky, které mély
podobnou funkci — predstavovaly atribut

Serifa ¢i viidce skupiny. DlleZit&j8im pro-
blémem dirigentky je jakysi vnitfni prerod
z chépajici bytosti v osobu schopnou fidit.

Neverbalni sdéleni se zrcadli v celé
osobnosti dirigenta. MlZe byt v8ak bloko-
vano nejriiznéjSimi tiky, psychickymi bloky
a dal8imi traumaty, pravé tak jako u nezku-
Seného chlapce, ktery se stydi nékde v kou-
té u ddmskych Saten.

Urdity iniciaCni a aktivni pfistup dirigen-
ta, ktery musi predjimat a vyvolavat spravné
pocity u hragd, je jednim z hlavnich problé-
ma dirigentské profese. ProZit v§ak nefalSo-
vanou emoci spojenou s uméleckym zazit-
kem je povznaSejici a je to jeden z momentd,
které obohacuji na$ Zivot a ddvaji mu smysl.

Marcel Marceau daval svym studentim
velmi cennou radu: ,Nehledejte emoce za
zadnymi slozitymi pohyby. Emoce vzbuzu-

ji ta nejjednodussi gesta lidského konani.”
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